Dohoda o uznani ziviizku a spliatkovom kalendari ¢.110-E.6/2014

MUDr. Erika Chovancova, .
pracovisko: Interné oddelenie 1. a o.o . o) «ci s poliklinikou Cadca
(dialej len “zamestnanec™)

il

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca, Palarikova 2311 Cadea, PSC 022 16
zastipena Ing. Martinom Senfeldom, riaditelom KNsP

1CO: 17 335 469

(dalej len “zamestnavatel™)

]

uzatvaraju tiito dohodu:

. Zamestnanec uznava svoj zavizok (dlh) voéi zamestnavatelovi vo vyske 2419,88 € slovom:

dvetisicstyristodevitnast eur osemdesiatosem centov, ktorého pravny dovod je Dohoda o zvyseni
kvalifikacie ¢. 5-D.1.42/2012/RVZZ zo dina 12.09.2012 (dalej aj ako ..Dohoda o zvySeni kvalifikacie™),
podla ktorej je zamestnanec povinny zaplatit’ zamestnavatelovi celkovi sumu nakladov vynalozenych
zamestnavatelom v stvislosti so zvySovanim kvalifikacie zamestnanca, ak zamestnanec nezotrva
v pracovnom pomere u zamestnévatela dohodnuty ¢as (dalej aj ako ..dIh™ alebo . ziviizok™). Zamestnanec
uznava dlh ¢o do dovodu aj vysky a zaviizuje sa ho uhradit’ podla tejto dohody.

Zamestnanec bol zaradeny do Specializacnej pripravy v Specializaénom odbore pneumologia a
ftizeologia. Zamestnanec absolvoval $pecializatni pripravu v UN Martin — Klinika infektologie
a cestovnej mediciny, Skola pneumologie a ftizeoldgie Bratislava, Kurz §S v SO vnatorné lekarstvo pred
ukonéenim spolo¢ného internistického kmena Bratislava, Kurz Skola pneumoldgie a ftizeologie Banska
Bystrica, Kontrolny deii v SO pneumoldgia a ftizeologia — Bratislava, Spoloény internisticky kmen —
skiiska - Bratislava. Vzhladom k tomu, Zze zamestnanec ukonéil pracovny pomer u zamestnavatela,
vznikol mu zaviizok uhradit’ zamestnavatelovi naklady spojené so zvySovanim jeho kvalifikacie podla
Dohody o zvy$eni kvalifikacie (pravny dévod dlhu) a v zmysle uzavretej Dohody o zvyseni kvalifikacie
sa zavizuje uhradit’ dlh zamestnavatelovi podl'a bodu 3. tejto dohody.

Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnanec je povinny dlh vo vyske 2 419,88 € splaut’
zamestnavatelovi v 16 mesacnych spliatkach po 150,00 € al (poslednej) splatke vo vyske 19.88 € vzdy
do 25. dia v kalendarnom mesiaci, po¢nic mesiacom jun 2014 na ¢islo a¢tu IBAN: SK69 8180 0000
0070 0047 9818 vedeny v Statnej pokladnici. V pripade nezaplatenia ¢o i len jednej splatky splatky riadne
a véas. zamestnanec straca vyhodu splatok dlhu a zostatok nesplateného dlhu sa stava splatny ihned
v plnej vyske.

V pripade, Ze zamestnanec bude disponovat’ dostatkom financnych prostriedkov. moze dlh splatit’ aj skor,
nez je uvedené v bade 3. tejto dohody.

. Tato dohoda nadobuda platnost” diiom podpisu.

Dohoda o uznani zavdzku je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktoryeh jeden rovnopis obdrzi
zamestnanec, jeden zamestnavatel.

Sucast'ou dohody je vycislenie nakladov spojenveh so zvysenim kvalifikacie Specializa¢ného stadia
v §pecializaénom odbore nneumalisiq g flizeologia, ktoré z =



